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Condiciones Generales

Nombre de la linea estratégica:

Laboratorio de Oportunidades Culturales - LOC

Direccidn responsable:

Direccion de Asuntos Locales y Participacion

Documento orientador del
proceso:

PCR-PR-25-GU-02 v3 Guia Operativa de Laboratorios de
Oportunidades Culturales
https://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transp

arencia-acceso-informacion-publical/informacion-entidad/
pcr-pr-25-gu-02-v3-quia-operativa-de

¢ Coémo puedo solicitar el cambio
de integrante o representante de
uha agrupacion inscrita?

Cualquier modificacion de integrantes o representante de una
agrupaciéon podra realizarse antes de emitida el Acta de
Concertacién del Hito Cultural con su respectiva justificacion
ante la SCRD a través del correo
correspondencia.externa@scrd.gov.co dirigido a la Direccién
de Asuntos Locales y Participacién. Es importante tener en
cuenta que tanto el representante como los integrantes de la
agrupaciéon deben cumplir con el 80% de asistencia minima
de todas las sesiones del laboratorio.

Legalizacién, desembolso,
retenciones y costos del
incentivo

Documentos administrativos:

1. Formato de Compromiso del Participante debidamente
diligenciado y firmado.

2. Copia del documento de identidad.

3. Certificacion bancaria a nombre del participante
actualizado con fecha del mes en que se solicita.

4. RUT actualizado con fecha del mes en que se solicita y
con actividad econdémica.

5. Declaracion Juramentada de Residencia debidamente
diligenciada y firmada. En caso de ser una agrupacion,
debera ser firmada por cada integrante.

6. Certificacion de afiliacion al sistema de salud actualizado
con fecha del mes en que se solicita.

7. Declaracion de Representacion y Distribucion de Incentivo
Econdmico debidamente diligenciada y firmada por todos los
integrantes de la agrupacion.

8. Certificado de existencia y representacion legal

9. Copia del documento de identidad del representante legal.

10. RUT actualizado de la persona juridica con actividad
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econdmica afin a la actividad a desarrollar con fecha del mes
en gue se solicita.

11. Certificacion bancaria a nombre de la entidad,
actualizada con fecha del mes en que se solicita.

12. Formato de compromiso del participante debidamente
diligenciado y firmado por el representante legal.

13. Formato de Autorizacion e Indemnidad. (Cuando aplique)
14. Certificado de parafiscales.

15. Hoja de vida de la organizacion con soportes de
trayectoria de al menos tres proyectos ejecutados en los
ultimos cinco afios. Acta de Concertacion

16. Acta de concertacion del hito cultural

17. Informe de beneficiario

Desembolso: Se realizara un Unico desembolso del
incentivo econdémico, el cual estard condicionado al
cumplimiento satisfactorio de las obligaciones establecidas
en la guia y a la disponibilidad presupuestal del proceso.
Este desembolso se efectuara una vez finalizada la ejecucion
de todas las actividades contempladas en el Acta de
Concertacioén del Hito Cultural, y su aprobacion estara sujeta
a la verificacion del cumplimiento integral de los requisitos,
los compromisos de participacion y la validacion de la
ejecucion del Hito Cultural por parte de la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD).

Destinacion de los recursos para la ejecucién de la
iniciativa:

Los recursos asignados para la ejecucion de la iniciativa
deberan destinarse exclusivamente al desarrollo del Hito
Cultural concertado en el marco de los Laboratorios de
Oportunidades Culturales. Esto incluye los gastos asociados
a la planeacion, produccion, logistica, convocatoria, insumos,
materiales, operacion en territorio y demas actividades
necesarias para la implementacién de las acciones definidas
en el Acta de Concertacion, garantizando su adecuada
ejecuciéon en coherencia con los objetivos del proceso y las
condiciones establecidas por la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte (SCRD).

Ejecucidn del incentivo:
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Una vez suscrito el Acta de Concertacion del Hito Cultural y
expedida la resolucion de beneficiarios, se podra iniciar la
ejecuciébn de la actividad concertada, la cual debera
desarrollarse conforme a los acuerdos, tiempos y enfoque
comunitario establecidos.

El incentivo econdmico se reconoce con posterioridad a la
ejecucién, en el marco del modelo de corresponsabilidad de
la estrategia. En este sentido, el beneficiario debera
adelantar la actividad con sus propios medios, contando con
el acompafiamiento técnico y metodoldgico de la Secretaria
de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD), asi como con el
uso de insumos en especie asociados al Proyecto PEN
(Performance, Escenografia y Narrativa), los cuales
fortalecen la materializacion del hito cultural.

Estos insumos contemplan, entre otros, dispositivos
escenograficos interactivos, estructuras autoportantes,
elementos de ambientacion efimera y materiales para el
prototipado, orientados a transformar el espacio publico en
un escenario temporal de encuentro, memoria Yy
reconocimiento comunitario. A través de estos recursos, se
promueve la experimentacion, la puesta en escena del relato
barrial y la generacion de experiencias colectivas
significativas, coherentes con los procesos de transformacion
cultural e innovacion social.

El desembolso se realizara Uunicamente tras la presentacion y
validacion del Informe de Ejecucion con sus respectivas
evidencias. Este esquema no constituye anticipo ni pago
contractual, y se fundamenta en la participacion activa, el
compromiso comunitario y el uso transparente de los
recursos publicos.

Nota: En ningun caso, la SCRD y sus entidades adscritas y vinculadas, se hardn responsables de
intermediaciones o acuerdos entre privados, acuerdos con terceros, acuerdo entre participantes -
equipos - agrupaciones, y demas alianzas que se puedan dar; en relacion con los incentivos otorgados.

Condiciones Especificas

Nombre del incentivo:

Laboratorio de Oportunidades Culturales — V3

Categorias () Si
((x) No

Tipo de incentivo: (__) Econdmico fijo
(_) En Especie
(_) Mixto
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(_x_) Bolsa de Recursos

Descripcion del incentivo:

Los incentivos econdémicos se asignan a través de una bolsa
de recursos, conforme a los criterios definidos en el marco
de la estrategia Barrios Vivos y en lo establecido en la Guia
Operativa de los Laboratorios de Oportunidades Culturales,
vigencia 2026. Estos criterios se construyen y validan a lo
largo del proceso metodolégico del laboratorio,
particularmente durante la fase de prototipado del Hito
Cultural (“Vamo’ Hacelo”), en la cual se evalGan aspectos
como la pertinencia territorial, la viabilidad técnica,
metodoldgica y operativa, asi como la capacidad de generar
participacién efectiva, apropiacion comunitaria y sentido
colectivo.

De igual manera, la asignacion de los recursos se sustenta
en los acuerdos formalizados en el Acta de Concertacion del
Hito Cultural y en la validacién de sus componentes, aliados
y condiciones de implementacion, garantizando que el uso
de la bolsa de recursos sea coherente con las dinamicas del
territorio y contribuya al fortalecimiento de los procesos
culturales comunitarios, en concordancia con los
lineamientos establecidos en la Guia Operativa 2026.

CDP (Solo si entrega incentivos
econoémicos)

CDP 853 de 17 de marzo de 2026

Valor total de los recursos:

$780.000.000

Total en recursos econémicos por cada uno de los
laboratorios:

Localidad de Kennedy - Barrio Hipotecho: $130.000.000
Localidad de Martires - Barrio Santa Isabel: $130.000.000
Localidad de Puente Aranda - Barrio la Algueria:
$130.000.000

Localidad de Antonio Narifio - Barrio Centro Mayor:
$130.000.000

Localidad de Fontib6n - Barrio el Recodo: $130.000.000
Localidad de Engativa - Barrio Villas de Granada:
$130.000.000

¢CAmo se realizara el proceso
de validacién o clasificacion?

Una vez la comunidad participante ha concertado sus ideas,
en articulacion con el equipo técnico, se inicia el proceso de
construccion, andlisis y ajuste del Hito Cultural a través de
una etapa de prototipado. Esta se entiende como un
momento estratégico de prueba, ajuste y validaciéon previa a
Su ejecucion integral.

Durante esta fase, se disefia e implementa un prototipo de

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983




?
QN

Haig i GESTION DE PROMOCION DE AGENTES Y PRACTICAS | CODIGO:PCR-PR-25-FR-01
% CULTURALES Y RECREODEPORTIVAS VERSION: 2

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION ¥ DEPORTE

FECHA:15/12/2025

CONDICIONES DE PARTICIPACION

Péagina 5 de 14

alcance controlado que permite evaluar, en condiciones
reales del territorio, aspectos clave como la pertinencia
territorial, la viabilidad técnica, metodologica y operativa, asi
como la capacidad del hito para generar participacion
efectiva, apropiacion comunitaria y sentido colectivo.

A partir de este ejercicio, se realiza una evaluacién
sistematica que permite identificar los ajustes necesarios
para fortalecer el impacto cultural y social del hito. De
manera complementaria, se consolida su narrativa y se
validan sus componentes, aliados y condiciones de
implementacion, incluyendo la definicion de roles, recursos y
aportes.

Este proceso se formaliza mediante la construccion y firma
del Acta de Concertacion del Hito Cultural, en la cual se
establecen los acuerdos, compromisos Yy criterios de
implementacion. Posteriormente, la validacion integral se
consolida con la revision de las instancias definidas en la
estrategia, garantizando su coherencia con los lineamientos
establecidos en la Guia Operativa de los Laboratorios de
Oportunidades Culturales, vigencia 2026.

Cronograma

Fechas estimada de la publicacion de la Entre el 1.° de abril y el 30 de mayo de 2026

Resolucion de apertura:

Fecha estimada de publicacion de la Entre el 1.° de mayo y el 30 de junio de 2026.

Resolucion de beneficiarios:

Fecha maxima de ejecucion (si aplica): Hasta el mes de julio de 2026

Propésito y pertinencia

El propdsito de la estrategia Barrios Vivos 2026 es fortalecer la accion cultural comunitaria
mediante la implementacién de Laboratorios de Oportunidades Culturales que promueven la co-
creacion y la participacion en los territorios. Su pertinencia radica en que reconoce las dinamicas,
saberes y préacticas locales, articulando la oferta institucional con las necesidades de las
comunidades y contribuyendo al fortalecimiento del tejido social, la identidad cultural y la
sostenibilidad de los procesos culturales en los barrios.

¢Quiénes pueden
participar?

(_x) Persona Natural

(_x_) Agrupacion

(_x_) Persona Juridica

(_x_) Tutor legal en representacion de un menor de edad

Nota: Para mayor detalle de quién puede o no participar: Consultar la
Guia Operativa de la linea estratégica.

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983




GESTION DE PROMOCION DE AGENTES Y PRACTICAS | CODIGO:PCR-PR-25-FR-01

CULTURALES Y RECREODEPORTIVAS VERSION: 2

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION ¥ DEPORTE

FECHA:15/12/2025

CONDICIONES DE PARTICIPACION

Péagina 6 de 14

Descripcioén de los perfiles

Persona Natural

Corresponde a personas mayores de dieciocho (18) afios que participan
de manera individual en los Laboratorios de Oportunidades Culturales,
residentes en el territorio o con vinculos comprobables con procesos
culturales del mismo. Estas personas se vinculan activamente en las
distintas fases del laboratorio, aportando saberes, experiencias vy
capacidades para la co-creaciéon del Hito Cultural, y pueden postularse
como beneficiarias del incentivo econémico siempre que cumplan con los
requisitos de participacion, asistencia, documentacion y capacidad
técnica, administrativa y operativa establecidos por la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD).

Agrupacion

Hace referencia a un conjunto de personas que se organizan de manera
colectiva para desarrollar practicas culturales, artisticas o comunitarias en
el territorio. Su participacidon en los Laboratorios se realiza a través de un
representante designado, quien actia como interlocutor ante la SCRD y
es responsable de la gestiébn administrativa del incentivo, sin perjuicio de
la corresponsabilidad de todos sus integrantes. Las agrupaciones deben
acreditar la participacion activa de sus miembros, formalizar acuerdos
internos mediante la declaracién de representacion y distribucion del
incentivo, y garantizar la ejecucidbn conjunta de las actividades
concertadas en el Hito Cultural.

Persona Juridica

Se refiere a organizaciones legalmente constituidas del sector cultural
cuyo objeto social esté relacionado con el desarrollo de actividades
artisticas, culturales o comunitarias, y que cuenten con trayectoria
verificable en el territorio. Estas entidades participan a través de su
representante legal y deben cumplir con los requisitos administrativos,
técnicos y documentales establecidos, incluyendo la acreditaciéon de
experiencia y capacidad operativa. Su rol en los Laboratorios implica
aportar desde su experiencia institucional a la ejecucion del Hito Cultural,
garantizando el cumplimiento de los compromisos adquiridos y el uso
adecuado de los recursos asignados.

Tutor legal en
representacién de
un menor de edad

Corresponde al padre, madre o representante legal que autoriza la
participacién de nifias, nifios y adolescentes en los Laboratorios de
Oportunidades Culturales, mediante la firma de los formatos requeridos
para el tratamiento de datos, uso de imagen y vinculaciéon al proceso.
Aungue los menores pueden participar en los espacios metodoldgicos y
comunitarios, no pueden ser beneficiarios del incentivo econémico ni
asumir responsabilidades en la ejecucion del Hito Cultural, por lo que el
tutor legal actia exclusivamente como garante de su participacion
informada y segura dentro del proceso.

Criterios de validacion o clasificacion

1. Cumplimiento de asistencia minima:

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983
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Uno de los principales criterios de validacién es el cumplimiento de una asistencia minima del
80% a las sesiones programadas durante las Fases 1 y 2 del laboratorio. Este criterio permite
verificar la permanencia y el compromiso real del participante en el proceso formativo. La
asistencia es controlada mediante registro de ingreso y permanencia en cada sesion, lo cual
garantiza trazabilidad y rigor en la validacion.

2. Participacién activa, propositiva y verificable:

No basta con asistir; la guia establece como criterio fundamental la participacion activa en la
construccién colectiva del proceso, especialmente en el disefio del Hito Cultural. Esto implica
aportar ideas, participar en discusiones, asumir roles dentro del laboratorio y evidenciar una
contribucién concreta en los productos desarrollados durante las fases iniciales.

3. Suscripcién del Acta de Concertacion del Hito Cultural:

La validacién incluye la participacion, firma y compromiso con el Acta de Concertacion, documento
clave donde se definen el cronograma, los desembolsos,, el presupuesto y las responsabilidades.
Este criterio garantiza que el participante estd alineado con los acuerdos comunitarios y con la
planeacion técnica del hito.

4. Coherencia, pertinencia territorial y enfoque comunitario:

Las propuestas y la participacion se validan en funcién de su pertinencia frente al contexto
territorial, es decir, que respondan a las necesidades, dinamicas culturales y caracteristicas del
barrio o localidad. Se priorizan iniciativas con enfoque comunitario, impacto colectivo y coherencia
con los objetivos del laboratorio.

5. Capacidad técnica, administrativa y operativa:

La guia establece que los participantes deben demostrar que cuentan con las capacidades
necesarias para ejecutar las actividades concertadas, lo cual incluye habilidades técnicas,
organizacion administrativa y posibilidad real de llevar a cabo el hito en los tiempos y condiciones
definidos.

6. Entrega completa, veraz y oportuna de documentacion:

Es un criterio esencial la entrega de todos los documentos requeridos, de forma completa,
vigente, coherente y dentro de los plazos establecidos. Esto aplica tanto para personas naturales
como para agrupaciones y personas juridicas, e incluye documentos administrativos, financieros y
de identificacion.

7. Cumplimiento de requisitos formales para la postulacion:

La validacién también contempla el cumplimiento de condiciones como:

Ser mayor de edad (para beneficiarios)

Tener vinculo con el territorio

Contar con cuenta bancaria habilitada

Estar registrado formalmente como participante

Estos requisitos aseguran la viabilidad administrativa del proceso.

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983
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8. Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés:

Un criterio determinante es que el participante no se encuentre incurso en causales de inhabilidad,
tales como vinculos con la SCRD, sanciones previas, conflictos de interés no declarados o
participacién simultdnea en otros laboratorios. Este aspecto garantiza la transparencia del
proceso.

9. Cumplimiento de compromisos éticos y de corresponsabilidad:

Se evalla que los participantes actien conforme a los principios del laboratorio: respeto,
transparencia, cooperacion, cuidado de lo comun y compromiso con el bien colectivo. El
incumplimiento de estos principios puede afectar la validacion o continuidad en el proceso.

10. Ejecucion efectiva del Hito Cultural (para beneficiarios):

En etapas posteriores, la validacion se extiende a la ejecucion real y completa del Hito Cultural,
conforme a lo concertado. Esto incluye el desarrollo de actividades, cumplimiento de productos y
uso adecuado de los recursos.

11. Entrega y validacion del Informe Final con evidencias:

Finalmente, para efectos de reconocimiento como beneficiario y desembolso del incentivo, se
requiere la entrega del informe final con soportes suficientes y de calidad, incluyendo evidencias
documentales y audiovisuales (como el video del proceso). Este informe es revisado y validado
por la SCRD.

12. Validacion institucional por parte de la SCRD:

Todos los criterios anteriores confluyen en una validacion final realizada por la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte, que verifica el cumplimiento integral de condiciones técnicas,
administrativas y metodologicas. Esta validacion define la clasificacion de participantes, su
continuidad en el proceso y el acceso al incentivo.

Documentos requeridos

Tipo de

Nombre documento
documento

Descripcién

1. Formato de
Compromiso del
Participante
debidamente
diligenciado y firmado.

Documento mediante el cual el participante
formaliza su vinculacion al Laboratorio, dejando
constancia de su participacion, aceptacion de
condiciones, compromisos y responsabilidades
dentro del proceso.

Administrativo

2. Copia del Soporte para la identificacion plena del participante,
documento de Administrativo requerido para efectos de validacién administrativa
identidad. y registro en el proceso.

3. Certificacion

bancaria a nombre del

Administrativo

Documento que acredita la titularidad de una
cuenta bancaria activa del participante, requisito

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983
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participante
actualizado con fecha
del mes en que se
solicita.

indispensable para la gestién del desembolso del
incentivo economico.

4. RUT actualizado
con fecha del mes en
gue se solicita y con
actividad econémica.

Administrativo

Documento que permite verificar la informacién
tributaria del participante y su actividad econémica,
asegurando coherencia con la naturaleza del
incentivo.

5. Declaracion
Juramentada de
Residencia
debidamente
diligenciada y firmada.
En caso de ser una
agrupacion, debera
ser firmada por cada
integrante.

Administrativo

Documento mediante el cual el participante declara

su lugar de residencia, garantizando la pertinencia

territorial. En agrupaciones, debe estar suscrita por
todos los integrantes.

6. Certificacion de
afiliacion al sistema
de salud actualizado
con fecha del mes en

gue se solicita.

Administrativo

Soporte que acredita la afiliacion vigente al sistema
de salud, en cumplimiento de requisitos
administrativos para acceder al incentivo.

7. Declaracion de
Representacion y
Distribucion de
Incentivo Econdmico
debidamente
diligenciada y firmada
por todos los
integrantes de la
agrupacion.

Administrativo

Documento en el que se define la distribucion del
incentivo entre los integrantes de la agrupacion y se
designa la persona responsable de su
administracion.

8. Certificado de
existencia 'y
representacion legal

Administrativo

Documento que acredita la existencia juridica de la
entidad y la facultad de su representante legal para
actuar en su nhombre.

9. Copia del
documento de
identidad del
representante legal.

Administrativo

Permite validar la identidad de la persona que actla
en representacién de la organizacion.

10. RUT actualizado
de la persona juridica
con actividad
econdmica afin a la
actividad a desarrollar
con fecha del mes en
que se solicita.

Administrativo

Registro tributario actualizado de la entidad, que
valida su actividad econémica en relacién con la
propuesta a ejecutar.

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983




GESTION DE PROMOCION DE AGENTES Y PRACTICAS
CULTURALES Y RECREODEPORTIVAS

CODIGO:PCR-PR-25-FR-01
VERSION: 2

¢t
&3

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION ¥ DEPORTE

CONDICIONES DE PARTICIPACION

FECHA:15/12/2025
Péagina 10 de 14

11. Certificacion
bancaria a nombre de
la entidad, actualizada
con fecha del mes en

gue se solicita.

Administrativo

Documento que acredite la cuenta bancaria de la
persona juridica, necesaria para el desembolso del
incentivo.

12. Formato de
compromiso del
participante
debidamente
diligenciado y firmado
por el representante
legal.

Administrativo

Documento mediante el cual el representante legal
formaliza la participacion de la entidad y acepta las
condiciones del proceso.

13. Formato de
Autorizacion e
Indemnidad

Administrativo

Documento mediante el cual los integrantes de una
agrupacion o colectivo autorizan la representacion y
manifiestan que cualquier conflicto relacionado con
la distribucion del incentivo sera asumido por ellos,
exonerando a la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte de cualquier responsabilidad.

14. Certificado de
parafiscales.

Administrativo

Soporte que certifica el cumplimiento de
obligaciones en materia de aportes parafiscales y
seguridad social por parte de la entidad.

15. Hoja de vida de la
organizacion con
soportes de
trayectoria de al
menos tres proyectos
ejecutados en los
daltimos cinco afios.
Acta de Concertacion

N/A

Documento que evidencia la trayectoria de la
organizacion, incluyendo soportes de experiencia
en proyectos, como criterio de respaldo para su
participacion.

16. Acta de
concertacion del hito
cultural

Técnico

Documento vinculante que formaliza los acuerdos
construidos en el Laboratorio, incluyendo
actividades, responsables, compromisos, recursos
y criterios de seguimiento para la ejecucion del hito.

17. Formato de
Asistencia

Técnico

Registro de participacion en las sesiones del
Laboratorio, utilizado para evidenciar la asistencia y
dar seguimiento al cumplimiento de las condiciones

de participacion.

18. Informe de
beneficiario

Técnico

Documento mediante el cual el beneficiario reporta
la ejecucion de las actividades, el uso de los
recursos Yy los resultados del Hito Cultural, con sus
respectivos soportes, para validar el cumplimiento
de los compromisos establecidos.

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983
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Causales para no continuar en el proceso

La Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD) aplicara el principio constitucional de la
buena fe, respecto de las manifestaciones efectuadas por los participantes en relacién con el
cumplimiento de las condiciones, términos y requisitos establecidos en la Guia Operativa.

No obstante, en cualquier etapa del proceso, no continuaran quienes incurran en incumplimiento
de dichas condiciones. Las siguientes causales aplican a personas naturales, integrantes de
agrupaciones, representantes legales y miembros de juntas directivas de personas juridicas,
segun corresponda:

No cumplir con las condiciones establecidas para ser beneficiario del incentivo.

Presentarse simultaneamente a dos o mas lineas o incentivos, cuando se haya definido
restriccion de participacién a una sola.

Incluir o registrar menores de edad cuando no esté permitido.

No adjuntar, dentro del plazo establecido, uno o mas documentos administrativos
requeridos.
No adjuntar uno o més documentos técnicos solicitados, cuando aplique.

No cumplir con los requisitos exigidos para la documentacion técnica.

Presentar documentos administrativos o técnicos ilegibles, incompletos o que no permitan
su verificacion.

El participante suministré informacién que no es veraz o no corresponde a la realidad,

induciendo a la entidad en error con el fin de cumplir con un requisito de participacion. Lo
anterior, sin perjuicio que la entidad a cargo del proceso adelante las acciones legales a
que haya lugar. En todo caso, cada entidad se reserva el derecho de solicitar las
aclaraciones que correspondan.

No atender o no responder oportunamente las solicitudes de aclaracion realizadas por la
entidad dentro de los plazos establecidos.

Incumplir las condiciones de participacion, compromisos o términos definidos en la Guia
Operativa.

Incurrir en inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés.
No suscribir los documentos obligatorios requeridos para el proceso.

No se hicieron aclaraciones solicitadas. Al participante se le solicité alguna informacién a

modo de aclaracién y la misma no fue suministrada dentro del plazo establecido en la
solicitud.

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983
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RECREACION ¥ DEPORTE

Compromisos de los seleccionados

Quien asuma el rol de beneficiario/a del incentivo se compromete a:

e Ejecutar las actividades conforme a lo establecido en el Acta de Concertacion del Hito Cultural,
incluyendo cronograma, productos y presupuesto concertados y aprobados por la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD).

e Garantizar disponibilidad efectiva para el desarrollo oportuno y completo de la actividad a su
cargo.

e Mantener coordinacion permanente con el equipo facilitador de la SCRD y con las comisiones
de trabajo comunitarias involucradas en el Hito Cultural.

e Tramitar y obtener los permisos, autorizaciones o avales requeridos, cuando la naturaleza de la
actividad asi lo exija, de conformidad con la normatividad vigente.

e Utilizar, administrar y legalizar el incentivo econémico de manera ética, transparente y conforme
a lo concertado, respondiendo por su adecuado uso.

e Actuar conforme a los principios éticos del Laboratorio, respetando los acuerdos comunitarios, la
normatividad aplicable y las disposiciones de la presente Guia.

e Suministrar de manera oportuna, completa y veraz los informes, evidencias o soportes
requeridos para la validacién de la ejecucion.

e Entregar oportunamente el Informe Final de Beneficiario/a con los soportes y evidencias
requeridas. Este deberd incluir la descripcion detallada de las actividades realizadas, en
coherencia con lo establecido en el Acta de Concertacion. Asimismo, debera anexar las
evidencias que soporten la ejecucion de las actividades y el proceso, las cuales deberan contar
con resefias descriptivas que permitan verificar su cumplimiento.

e Como parte de las evidencias, se deberd presentar un video que muestre el desarrollo de la
actividad, con una duracién minima de dos (2) minutos y maxima de cuatro (4) minutos. El enlace
del video debera estar habilitado al publico, ser de facil acceso y cumplir con los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD).

Nota: El desembolso del incentivo econdémico estara condicionado al cumplimiento efectivo de los
compromisos aqui establecidos, los cuales seran objeto de verificacion por parte de la SCRD.

Compromisos de la entidad

La Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte (SCRD), en el marco de la implementacién de los
Laboratorios de Oportunidades de Barrios Vivos, tendra los siguientes deberes, orientados a
garantizar la transparencia, el acompafiamiento institucional y la correcta ejecucién del proceso:

e Disefiar, orientar y coordinar la implementacién metodolégica, técnica y administrativa de los
Laboratorios de Oportunidades Culturales.

e Brindar acompafamiento y orientacion permanente a las personas participantes y beneficiarias
durante las diferentes fases del proceso.

Aprobado mediante radicado n0.20252100291983
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e Establecer y socializar de manera clara las condiciones, requisitos, compromisos Yy
procedimientos relacionados con la participacion y asignacion de incentivos.

e Verificar el cumplimiento de los requisitos, compromisos y condiciones establecidas para la
asignacion y desembolso del incentivo econémico.

e Realizar el seguimiento y validacion de la ejecucion de las actividades concertadas.
e Garantizar la trazabilidad documental y administrativa del proceso.

e Gestionar el desembolso de los incentivos conforme a la disponibilidad presupuestal y al
cumplimiento de los requisitos establecidos.

e Propender por el uso adecuado y transparente de los recursos publicos.

e Atender oportunamente las solicitudes, observaciones o situaciones excepcionales presentadas
por los participantes, incluyendo aquellas derivadas de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
justificadas.

e En caso de que un beneficiario presuntamente incumpla con los compromisos y deberes
adquiridos en las fechas y condiciones establecidas, la SCRD lo requerird para que dé las
explicaciones pertinentes, para lo cual deberd presentarse Unicamente la persona natural
beneficiaria, el representante legal de la persona juridica o el representante de la agrupacion,
segun corresponda. De no atender dicho requerimiento dentro de los cinco (5) dias héabiles
siguientes o no cumplir los compromisos acordados, la entidad adelantara el procedimiento
correspondiente en el marco legal, garantizando el derecho a la defensa y el debido proceso, con
la participacion del garante.

Proyecté6 Reviso Aprobé

Stephania Aldana Galvis Mbnica Zapata Felipe Duarte Alvarez
Fernando Augusto Garcia
Igor Noriega

Contratista Direccion de Contratistas  Direccion  de | Director Asuntos Locales y
Asuntos Locales y Asuntos Locales y | Participacion
Participacion Participacion

Documento 20262100247463 firmado electr6nicamente por:

Julian Felipe Duarte Director de Asuntos Locales y Participacion
Alvarez Direccion de Asuntos Locales y Participacion
Fecha firma: 27-04-2026 17:57:30
Stephania Aldana Galvis Contratista

Direccion de Asuntos Locales y Participacion
Fecha firma: 27-04-2026 14:49:49

Maria Monica Zapata Cpntfatjst% | o
Cortazar DlreCC|qn e Asuntos Locales y Participacion
Fecha firma: 27-04-2026 14:49:46
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GESTION DE PROMOCION DE AGENTES Y PRACTICAS
CULTURALES Y RECREODEPORTIVAS VERSION: 2

CODIGO:PCR-PR-25-FR-01

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. CONDICIONES DE PARTICIPACION

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION ¥ DEPORTE

FECHA:15/12/2025

Péagina 14 de 14

Igor Ivan Noriega
Velasquez

Contratista
Direccion de Asuntos Locales y Participacion
Fecha firma: 27-04-2026 14:57:49

Fernando Augusto Garcia
Bejarano

Contratista
Direccion de Asuntos Locales y Participacion
Fecha firma: 27-04-2026 15:45:35

Reviso:

Cindy Nathalia Matiz Ovalle - Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 12 -

add aabaggine] ||

Direccion de Asuntos Locales y Participacion

C3276886285384aa206ch4d4e0a0c7c04fa9458¢c31721b94d4f142e298643¢7

Codigo de Verificacion CV: 95851
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