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Objef
fortalecimiento de las organizaciones culturales étnicas que hacen parte del Concejo y un pronunciamiento @ incidencia por parte del Consejo de Cuitura de Grupos Etnicos frente a las probleméticas que afectan a la poblacion

ivo anual: Impulsar, desarrollar y promover la creacion de la Direccion Cultural Etnica en la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, la inclusion del capitulo étnico en el Plan de Cultura de Bogota 2025-2038, el

en situacion de i y violencia en la ciudad.

No.

PRODUCTO O RESULTADO ESPERADO OBSERVACIONES

La creacion de la Direccion Cultural Etnica depende de entidades
Gestionarla creacion de la Direccion Cultural Etnica en la Secretaria Distita de Cutr, Consefo de Cultura de Grupos Einicos Junio del 2026 Direccion Cultural Etnica de la Secretaria Distital de | come Ia Secretaria Distital e Planeacion, Gobiero y Hacienda
ecreacion y Deporte con las entidades comespondientes Cultura, Recreacién y Deporte hara o4 materiaiackn

Participacion efectiva: La inclusion del capitulo étnico debe.
garantizar procesos e consulta y participacion directa de los
pueblos y comunidades étnicas para que sus visiones, tradiciones |
¥ précticas culturales se reflejen de manera integral

Enfoque diferencial: E importante que el capitulo contemple un
enfoque diferencial que reconozea la diversidad intema de las

; ‘comunidades (indigenas, affodescendientes, raizales,
Inclusion del capitulo étnico dentro del Plan de Cultura de Bogota 2025-2038. Consejo de Cultura de Grupos Etnicos junio 2025 Capitulo étnico de“";:;é :';;:e Cultura de Bogot palenqueras y Rrom).
Instrumentos de seguimiento: Se requiere defini indicadores
claros que permitan evaluar el cumplimiento de las metas del
capitulo étnico a lo largo de la vigencia del Plan (2025-2038)

‘Asignacion de recursos: Para su implementacion, es fundamental
asegurar presupuesto especifico y sostenible, evitando que el
capitulo quede solo como un componente declarativo.

Capacitacion y formacién: Es necesario implementar procesos de.
formacion en gestion cultural, formulacion de proyectos,
incidencia politica y normatividad vigente para consolidar las
capacidades de los consejeros y las organizaciones.

Acompaniamiento técnico: Se recomienda establecer un plan de
asistencia técnica permanente que brinde herramientas para el
fortalecimiento organizativo y administrativo.

Redes de artculacion: El fortalecimiento debe inclui la promocion
Fortalecimiento de las organizaciones culturales de los pueblos y comunidades étnicas sero 20252026 Organizaciones culturales tnicas fortalecidas que de espacios de articulacion e intercambio entre las.
ue conforman el Consejo. . conforman el Consejo organizaciones culurales étnicas y olros actores del sector
cultural distritel.

Reconocimiento y visibilidad: Es fundamental garantizar que las
organizaciones y consejeros tengan mayor visibilidad en los.
escenarios de decision y concertacién cultural en la ciudad

Recursos y sostenibilidad: I fortalecimiento debe estar

‘acompanado de mecanismos de acceso a recursos financieros,

logisticos y tecnolgicos que permitan la continuidad y
sostenibilidad de las iniciativas culturales.

oficiales y periédicos para que el Consejo emita
pronunciamientos formales ante la administracion distrital
garantizando su recepcion y tramite.

Enfoque de derechos humanos: Lo ncidenci debo otar

espocialsencon derocho o setesoars cultura, la vida digna
¥ la no discriminacion de la poblacion indigena desplazada.

Unpronunciamient orprte del Consefode Clra
oo i ot Cone o s Gpos Es o Graon Emos, s iarmos amhostes | o oncdonc clecive: B Imporirie sequraueles
PR s o aios po Snicas o s | Conseo de Cuura de Grupos Evicos P a ocaa1a|,procomendeciones  lras emiidaspor ol Conslotengan
y v‘g‘s"c\i en Ia poblacion indigena en situacién de desplazamiento y | Ia administracion.
Voenia onta cudad de Bogols.

Aticulacion interinstitucional: Se debe promover la coordinacion

con enfidades distritles y nacionales encargadas d la atencion

ap violencia, p:
laincidencia del Consejo.

Visibilidad publica: Los pronunciamientos deben difundirse
fambién en escanaros pibiicos y medidicos para posiconar las
la agenda distritaly g

ciudadano.
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