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Introduccion

La Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD), perteneciente al Sector Cultura,
Recreacion y Deporte, es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y
financiera, creado mediante el Acuerdo 257 de 2006 del Concejo de Bogota. Su raz6n de ser,
como cabeza del sector cultura, recreacion y deporte, es liderar la formulacion e implementacion
concertada de politicas publicas en arte, cultura, patrimonio, recreacion y deporte, asi como la

transformacion y sostenibilidad cultural y deportiva de la ciudad.

Este documento es un manual de identificacion, que brinda las herramientas necesarias para
seguir las normas de uso establecidas y marcar una linea comunicativa idénea, teniendo en

cuenta los criterios de identidad de la Alcaldia Mayor de Bogota.

A continuacién, se relacionan los principales pardmetros formales, tipogréficos y de color y las

posibles aplicaciones que se encuentran en el Manual de Marca del Distrito.

1. Objetivo

Establecer los lineamientos graficos y normativos que regiran el uso correcto de la imagen
institucional. Su objetivo principal es garantizar la coherencia, uniformidad y reconocimiento de la

identidad visual de la entidad en todos los soportes y canales de comunicacion.

Este documento actla como una guia técnica para el uso adecuado de los elementos que
componen la identidad visual, tales como logotipos, paleta de colores corporativos, tipografias
institucionales y demas recursos graficos. A través de su correcta aplicacion, se busca fortalecer
la presencia de la entidad, evitar distorsiones de marca y asegurar una comunicacion visual clara,

profesional y alineada con los valores institucionales.
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2. Alcance

Este Manual de Identidad Visual aplica a todas las dependencias, programas, proyectos,
campafas, y demas iniciativas institucionales que hacen parte de la entidad, asi como a sus
contratistas, aliados estratégicos y terceros que utilicen la imagen de la misma en piezas de

comunicacion visual, impresa o digital.

Como entidad cabeza de sector publico en Bogotd, su imagen representa no solo su gestion, sino
también la del conjunto de entidades adscritas y vinculadas bajo su liderazgo. Por tanto, el uso
correcto y estandarizado de los elementos visuales definidos en este manual es obligatorio en
todos los niveles, garantizando coherencia grafica, respeto por la identidad institucional vy

fortalecimiento de su posicionamiento ante la ciudadania.

El manual establece directrices para el uso del logotipo oficial, versiones secundarias, paleta
cromatica institucional, tipografias, aplicaciones en medios fisicos y digitales, papeleria,
sefalética, uniformes, entre otros soportes. Cualquier pieza gréafica que represente a la entidad

deberd ajustarse estrictamente a estos lineamientos.

3. Responsables

El cumplimiento, seguimiento y actualizacion de los lineamientos establecidos en este Manual de
Identidad Visual estara a cargo de la Jefatura de la Oficina Asesora de Comunicaciones, conforme

a las funciones asignadas por la normatividad vigente que regula su actuar.

Esta dependencia es la encargada de verificar que los lineamientos aqui descritos se apliquen
correctamente y correspondan a la realidad operativa de la entidad. Su responsabilidad incluye
velar por la coherencia, integridad y correcta implementacion de la imagen institucional en todas
las piezas y canales de comunicacion, tanto internos como externos. Asimismo, debera orientar a
las diferentes areas y terceros sobre el uso adecuado de la identidad visual, aprobar piezas

comunicativas y proponer ajustes al manual cuando sea necesario.

Como corresponsables, todos los directivos de la entidad deberdn garantizar la correcta aplicacion

de la identidad visual dentro de sus respectivas areas, asi como promover el cumplimiento de
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estos lineamientos por parte de sus equipos de trabajo y terceros contratistas. Su compromiso es

fundamental para asegurar la unidad, solidez y representatividad de la imagen institucional.

4, Definiciones

Aplicaciones graficas: Piezas o productos de comunicacion (como papeleria, publicaciones,

piezas digitales, sefalizacion, entre otros) que incorporan elementos de la identidad visual.

Area de reserva: Espacio minimo obligatorio alrededor del logotipo que garantiza su visibilidad y

evita interferencias con otros elementos graficos.

Directivos de la entidad: Funcionarios responsables de liderar areas misionales y de apoyo,

corresponsables de aplicar y velar por el cumplimiento del manual en su ambito de competencia.

Elementos graficos secundarios: Recursos visuales complementarios como tramas, iconos,
ilustraciones o fondos institucionales, que acompafian la imagen sin reemplazar los elementos

principales.

Identidad visual: Conjunto de elementos graficos que representan visualmente a la entidad, tales
como logotipo, colores, tipografias y otros recursos visuales que permiten su identificacién ante los

publicos

Imagotipo: Composicidn grafica que incluye un logotipo (texto) y un isotipo (simbolo), los cuales

pueden funcionar juntos o por separado.

Logotipo: Representacion grafica del nombre de la entidad. Puede incluir texto, simbolos o una
combinacién de ambos. Es el principal identificador visual.

Manual de identidad visual: Documento técnico que establece los lineamientos, normas y
parametros para el uso adecuado de la imagen institucional, con el fin de garantizar coherencia y

unidad en la comunicacién grafica.
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Oficina Asesora de Comunicaciones: Dependencia encargada de coordinar, controlar y orientar

el uso de la imagen institucional conforme a los lineamientos del manual.

Paleta cromatica: Conjunto de colores institucionales definidos para el uso grafico de la entidad,

tanto en medios fisicos como digitales.

Tipografia institucional: Fuentes tipogréficas definidas para el uso exclusivo de la entidad en sus

comunicaciones, seleccionadas por criterios de legibilidad y coherencia visual.

Versién monocromatica: Adaptacion del logotipo o imagotipo en un solo color, utilizada en casos

especiales donde no es posible aplicar la versién a color.

5. Condiciones generales

La implementacion de este Manual de Identidad Visual se rige por una serie de politicas y
lineamientos institucionales definidos por quienes participan en el proceso de comunicacién
publica, garantizando su validez normativa y su correcta ejecucion en el marco de la gestion
institucional. Estas directrices permiten asegurar la coherencia, el enfoque estratégico y el

cumplimiento de la normatividad vigente en materia de identidad e imagen institucional.

Las siguientes politicas y documentos constituyen el marco de referencia obligatorio:

COM-PL-01: Politica Institucional y Lineamientos de Comunicacion Publica
Este documento define los principios rectores y objetivos de la comunicacion institucional en el
marco del servicio publico, promoviendo la transparencia, la accesibilidad, la inclusién y la
coherencia del mensaje hacia los diferentes publicos. EI Manual de Identidad Visual se ajusta a
estos lineamientos, actuando como herramienta operativa para garantizar la unidad en la

expresion visual de la comunicacién publica.

COM-CP-01: Caracterizacion del Proceso de Comunicacién Estratégica
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Establece el alcance, objetivos, entradas, salidas y responsabilidades del proceso de
comunicacion estratégica. Este manual se inserta como insumo técnico esencial dentro del
proceso, ya que define cémo deben aplicarse los elementos visuales en las acciones
comunicativas, fortaleciendo el posicionamiento institucional y la relacién con los ciudadanos.
COM-PR-01: Procedimiento de Divulgacién, Prensa y Relacionamiento

Define las etapas y responsables en la producciéon y difusiébn de contenidos institucionales en
medios de comunicacion, prensa y redes sociales. Las piezas desarrolladas en este contexto
deben cumplir con los lineamientos visuales aqui descritos, asegurando una imagen unificada y

representativa de la entidad en todos los escenarios de divulgacion.

Manual de Identidad Visual de la Alcaldia Mayor de Bogota

Como ente rector en el Distrito Capital, la Alcaldia Mayor establece parametros obligatorios para el
uso de imagen institucional, los cuales deben ser tenidos en cuenta como marco superior. El
presente manual adopta y armoniza estos lineamientos, respetando las jerarquias de marca, el

uso de logos distritales y las condiciones de co-branding cuando aplique.

6. Marca Principal

A continuacion, encontrara el logotipo de la SCRD como marca principal, asi como los
lineamientos para su uso, los cuales deben tenerse en cuenta en todas las aplicaciones

permitidas.
En la franja de logotipos siempre deben estar presentes:

e Ellogotipo de la Alcaldia Mayor de Bogota
e FEl texto de la Secretaria, tal como se indica,

e La Marca Bogota.

Si por conveniencia de disefio se emplea el logotipo en formato lateral, la Marca Bogota también
debera estar presente en el lugar que se requiera, con un tamafio igual o superior al de la

Secretaria.

GMC-MN-01-FR-10 v.1 23/03/2023



CODIGO: COM-MN-01

GESTION DE LA COMUNICACION ESTRATEGICA

ERSION: 2

ALCALDIA MAYOR FECHA:22/08/2025

e MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL DE LA SCRD

RECREACION ¥ DEPORTE

Pagina 8 de 24

Imagen No. 1 Logotipo

SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE BOGOTI\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Fuente: Comunicaciones Alcaldia Mayor de Bogota - SCRD
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6.1 Area segura
Por medio del plano técnico reticula es posible la construccién y el mantenimiento de las
proporciones del logotipo de la entidad en las diferentes aplicaciones y formatos que sean

necesarios.

El tamafio de la marca puede variar segun el tamafio de la pieza, pero no se deben modificar los

espacios marcados en esta reticula.

Imagen No. 2. Area segura

i
ISiel SECRETARIA DE
s, CULTURA, RECREACIO
X VNRDEDADRTE
ALCALDIA MAYOR AREENEES S
DE BOGOTA D.C.
| |
El area marcada de color amarillo [ ] La medida x define el margen minimo que
proviene de los lineamientos del deberia tener la marca en cualquier pieza
Manual de marca de Bogota. grafica.

B La medida X es la altura del asta que
sobresale del logo de BOGOTA.

Fuente: Comunicaciones Alcaldia Mayor de Bogota - SCRD
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6.2 Nuestros Logotipos

Pueden ser consultados en: https://culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-
informacion-publica/informacion-entidad/com-mn-01-v2-manual-de-identidad

— Principal

SECRETARIADE
CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

SECRETARIADE
CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADL.

Imagen No. 3 Nuestros logotipos ejemplo 1

— Uso adecuado cuando
la marca Bogota
encabeza una grafica

*

‘ BOGOT/\
,* SECRETARIA DE )
CULTURA, RECREACION
eocoh | D | G

DEBOGOTAD.C.

—> Uso para papeleria

SECRETARIA DE =
CULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | vDePORTE

Fuente: Elaboracién Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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Nuestros
logotipos

El logotipo de la gama cromatica roja y
amarilla s debe usar cuando la Alcaldia
asi lo solicite. Estos y todos los logotipos se

pueden des-
cargar en este enlace

Generalidades

Imagen No. 4. Nuestros logotipos ejemplo 2

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C

BOGOT/\

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

6.3 Usos incorrectos de logotipos

Los siguientes usos NO deben ser aplicados. Esté prohibido modificar el orden y proporcion de la

marca.

SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

Imagen No. 5. Usos incorrectos de logotipo

SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

‘ Boaof?{

SECRETARIA DE

BoGOT/\ | CULTURA, RECREACION

SECRETARIA DE

K
CULTURA, RECREACION ‘ BOGOT/\
¥ DEPORTE

Y DEPORTE

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

6.4 Paleta cromatica

GMC-MN-01-FR-10 v.1 23/03/2023



GESTION DE LA COMUNICACION ESTRATEGICA

CODIGO: COM-MN-01

ERSION: 2

ALCALDIA MAYOR

e MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL DE LA SCRD

RECREACION ¥ DEPORTE

FECHA:22/08/2025

Pagina 12 de 24

El color que identifica la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, es el morado, ya que denota

creatividad, intelectualidad, ingenio, pasion y tiene también un aura de misterio, por eso muchas

veces es el color preferido de los artistas.

Imagen No. 6. Paleta Cromatica

R:92 G:66 B:148 C:
TTM:B82Y:-0K:0
#5D4294

100 80 60 40 20

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

6.5 Tipografia
Tipografia principal

Imagen No. 7. Tipografia principal

Museo Sans Condensed 100

Museo Sans

Condensed 700 HIJKLUN
ABCDEFG 12345 oz
HIJKLMN 67890 Musea Sans Condensed 500
OPQRST RacoRRS
UVWXYZ orarsT

Museo Sans Condensed 300

ABCDEFG

HIJKLMN
OPQRST

UVWXYZ
1234567890

Museo Sans Condensed 500

ABCDEFG

HIJKLMN
OPQRST

Uvwx YZ
1234567890

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

Tipografias secundarias
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Las siguientes tipografias pueden ser utilizadas en el acompafiamiento en piezas de
comunicacion.

Imagen No. 8. Tipografia secundaria

Montserrat Regular AZo Sans Regular
ABCDEFG ABCDEFG
HIJKLMMN HIJKLMMN
OPQRST OPQRST

WAVATTN 4 UVWXYZ
1234567890 123456789
Montserrat Black &zo Sans Elack
ABCDEFG ABCDEFG
HIJKLMN HIJKLMN
OPQRST OPQRST
UVWXYZ UVWXYZ
1234567890 1234567890

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
6.6 Ubicacion de la marca SCRD en piezas
La marca SCRD debe estar SIEMPRE ubicada en la parte inferior derecha, respetando el area
detallada. La misma, no deberia ser superior al 10% del tamafio de la pieza gréfica. Bajo este

parametro, los porcentajes pueden ser variables y se deberan ajustar, sin modificar sus

proporciones, segun la cantidad de logos de la pieza.
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Imagen No. 9. Ubicaciéon de marca SCRD en piezas

100

&} o IJ‘JI Hl'.l'f.:.'J.I"‘f I*:
| [ | BOGOTI
100 0 80D 70 &0 50 &40 30 20 10
- %o % % %0 % o - % %0
Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

6.7 Ubicacién en piezas con Marcas Propias

La marca SCRD debe estar siempre ubicada en la parte inferior derecha, respetando el area
detallada. La marca secundaria propia debe estar ubicada en la parte inferior izquierda. Para el
caso de campafias de Alcaldia como “Aqui si pasa, Bogota, mi ciudad, mi casa” o el sello ‘Cultura
Bogot&’, se debera ubicar en la parte superior izquierda y derecha correspondientemente.

GMC-MN-01-FR-10 v.1 23/03/2023
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Imagen No. 10. Ubicacién de marcas propias ejemplo 1

Qe
oo
i CAsA
e - 4
Marea propda e programa. Mo deba F’“m YONPORST EMﬂTﬂ
sobropesar o 10% oe ke pesa b

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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Imagen No. 11 Ubicacién de marcas propias ejemplo 2
L ]
DR
DGRAMAE
L] [ ]
A A TADO TeT: 4 Conversatorio sobre 1a identidad del hacedor/a
de oficio artesanal.
> Socializacion de |a Beca para el sector artesanal
el Programa DIstrital de Estimulos 2025
> Muestra artistica: musica y circo
ek I Lunes [l de abril de 2025. 2:00 pm.
OCES L /e k% estimuics

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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6.8 Ubicacidn en piezas con aliados

La marca SCRD debe estar SIEMPRE ubicada en la parte inferior derecha, respetando el area
detallada. La marca secundaria propia debe estar ubicada al lado izquierdo de la marca SCRD.
Todos los demas logotipos 0 marcas que no hagan parte de un programa de la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte, y que apoyen o sean aliados, deberan estar del lado izquierdo de
la pieza gréfica.

Imagen No. 12. Ubicacion de marca con aliados ejemplo 1

C:.um*'.n
saeaT
B

HiEasd

O it X W B s

B

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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Goneurso Internacional de

iNUEVA CATEGORIA D!

Las clases magistrales del

Imagen No. 13. Ubicaciéon de marca con aliados ejemplo 2

Ly

sty - |OLiN =+

DISTRITOS .
Cﬂ[ @TW"S Ciudad de Bogota

O T A? ahora tienen un espacio especial

-

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

Dos entidades distritales

para los mas jovenes.

formms— Wumoso TWmOMmR Fmee 8 | e | sl

Cuando hay dos o mas entidades distritales (ejemplo Idartes y SCRD) solo va la marca Bogota. La
Secretaria y la(s) otra(s) entidade(s) pueden ser mencionadas en el cuerpo de la pieza.

4

DICCIONARIO

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

Imagen No. 14. Marca cuando hay dos entidades Distritales
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Documentos en Word

Los documentos de Word tendran el cabezote institucional compuesto de marca Bogota e
identificador de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte. En el pie de pagina se ubica a la
izquierda los datos correspondientes a la entidad y a la derecha el escudo de la Alcaldia. El uso
puede ser a color o en Negativo. Descargue la plantilla en: https://culturarecreacionydeporte.gov.co/
es/transparencia-acceso-informacion-publica/informacion-entidad/com-mn-01-v2-manual-de-identidad

Imagen No. 15. Documentos en word

SICRHTHR BF
e CULTURA, RECREACION
Henlificador cenirada BOGGTA ¥ DEPORTE

G 8a No. 583 Tel. 57 (601) 3274850

Candigo Pstal 117 =
P B
B weww. cullurarecreaciorydeporie. go @ -

L Irfo; Linea 186

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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Plantilla PowerPoint

Se ponen a disposicion varias plantillas de PowerPoint para que se ajusten a la necesidad de la
presentacién segun la cantidad de texto e imagenes que se requiera exhibir. Los lineamientos de
marca siguen siendo los descritos en las paginas anteriores. Descargue las plantillas en este
enlace:

https://culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-informacion-publica/informacion-
entidad/com-mn-01-v2-manual-de-identidad

Imagen No. 16. Ejemplo 1 plantilla de power point SCRD

4

GENTE
CONVERGENTE:

CULTURA, =] ién del
TECNOLOGIA Y ecosisterna cultural

COMUNIDAD y creativo digital
e la ciudad.

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD

Imagen No. 17. Ejemplo 2 plantilla de power point SCRD

uete“ARBOL PLATEADO”
para patrocinadores entre

$600 a $1°100 millones

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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6.9 Redes sociales

Para elaborar las piezas de redes sociales se deben aplicar los parametros formales y de color
que se han venido exponiendo en las paginas anteriores. En caso de ser un carrusel, los logos
deberan ubicarse en la primera y en la Gltima pieza del mismo.

Imagen No. 18. Piezas en redes sociales

Disfruta del recorrido en el
Distrito Creativo
3 razones La Carldelal"ia i
por las que santa Fe-

PROYECTOS ///
en RED

propone una nueva

Una oportunidad
para vivir el centro

gobernanza cultural de Bogotd de una
manera diferente.
. Desliza y conoce mas

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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6.10 Pagina web
Para los elementos que se requieran subir a las paginas web (banners, botones,
fotografias) también se debe procurar implementar el set de elementos gréaficos de

identidad. Aplica para version de escritorio y movil.

Imagen No. 19. Piezas para pagina web SCRD

Convocatorias culturales
en Bogota:
ABIEWTA oportunidades para
CONVOCATORLA artistas, creadores
= ] digitales y gestores en
2025

i
e

Fuente: Oficina Asesora de Comunicaciones SCRD
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7. Anexos

Anexo 1. Presentacion de este Manual de identidad con disefio grafico
Anexo 2. Plantilla PowerPoint opcién 1
Anexo 3. Plantilla PowerPoint opcion 2
Anexo 4. Plantilla PowerPoint opcién 3

Anexo 5. Plantilla Word

Anexo 6. Logos Bogotd SCRD. Publicado en:
https://culturarecreacionydeporte.gov.co/es/transparencia-acceso-informacion-publica/informacion-

entidad/com-mn-01-v2-manual-de-identidad

8. Control de cambios

No.

CAMBIOS REALIZADOS

1 Version Inicial. Ver Radicado Orfeo 20201200227653.

Ver solicitud de modificacion de documento Rad. 20251200444473 de 25/08/2025 - caso GLPI #130030
Cambios realizados. El manual estaba disefiado en un formato diferente al establecido en el Sistema de
Gestion. La nueva version se elabor6 conforme a los lineamientos establecidos para manuales en el Manual
de Creacion y Control de los documentos del Sistema de Gestion MIPG de la SDCRD desarrollando cada uno
de sus apartados. Se cambia codigo de MN-COM-01 a COM-MN-01 y se incluyen los apartados de: Objetivo,
Alcance, Responsables, Definiciones, Condiciones Generales y los Anexos.

9. Responsables de e

laboracidn, revision y aprobacion

ELABORADO POR APROBADO POR REVISADO POR AVALADO POR
Persona(s) responsable(s) de Lider del Proceso quién debe Persona(s) de la OAP Jefe de la Oficina Asesora
crear, proyectar la modificacion hacer cumplir el contenido responsable(s) de verificar de Planeacion
y/o ajuste del documento establecido en el documento que el documento contenga
los lineamientos establecidos
NOMBRE: NOMBRE: NOMBRE: NOMBRE:
José Urbina Ib6n Munevar Carolina Franco Luis Fernando Mejia
Luisa M. Cepeda
CARGO: CARGO: CARGO: CARGO:
Contratista OAC Jefe de la OAC Contratista OAP Jefe de la OAP
Profesional
Especializada OAC
FIRMA: FIRMA: FIRMA: FIRMA:
Electronica Electronica Electronica Electronica
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