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NOMBRE DE LA INSTANCIA:

NUMERO

NORMAS:

ASISTENTES:

Y FECHA
REGLAMENTO INTERNO:

DEL

Comité Intersectorial de Coordinacion Juridica del Sector
Cultura, Recreacion y Deporte.

Acuerdo 01 de 23 de noviembre de 2021 “Por medio del cual se
actualiza el reglamento interno del Comité Intersectorial de
Coordinacion Juridica del Sector Cultura, Recreacion y Deporte”
(orfeo 20211100366963)

Decreto Distrital 139 de 2017 “Por medio del cual se establecen las

instancias de coordinacion de la Gerencia Juridica en
Administracién Distrital y se dictan otras disposiciones”.

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Sector Entidad u Cargo Rol Sesiones en las que participaron

Organismo Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha ('Eg:\?l}lero)
9. Cultura, Secretaria Jefe Oficina P 10y 11 15 de 2
Recreacién y Distrital de Juridica de mayo | junio de
Deporte Cultura, de 2023 | 2023

Recreacién y

Deporte —

SCRD
9. Cultura, Instituto Jefe Oficina 1 10y 11 15 de 2
Recreacién y Distrital de Asesora de mayo | junio de
Deporte Recreacién y Juridica de 2023 | 2023

Deporte

IDRD
9. Cultura, Orquesta Jefe de la | 10y 11 15 de 2
Recreacién y Filarmoénica Oficina de mayo | junio de
Deporte de Bogota Juridica y de de 2023 | 2023

-OFB Contratacion
9. Cultura, Fundacién Jefe Oficina 1 10y 11 15 de 2
Recreacién y Gilberto Asesora de mayo | junio de
Deporte Alzate Juridica (E) de 2023 | 2023

Avendafio —

FUGA
9. Cultura, Fundacién Jefe Oficina 1 10y 11 15 de 2
Recreacién y Gilberto Asesora de mayo | junio de
Deporte Alzate Juridica de 2023 | 2023

Avendafio —
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FUGA
9. Cultura, Instituto Jefe Oficina 1 10y 11 15 de 2
Recreacién y Distrital de Asesora de mayo | junio de
Deporte Patrimonio Juridica de 2023 | 2023
Cultural —
IDPC
9. Cultura, Instituto Profesional 1 10y 11 15 de 2
Recreacién y Distrital de las | Especializada de mayo | junio de
Deporte Artes — encargada de de 2023 | 2023
IDARTES las funciones
de Jefe
Oficina
Asesora
Juridica
9. Cultura, Instituto Jefe Oficina 1 10y 11 15 de 2
Recreacién y Distrital de las | Asesora de mayo | junio de
Deporte Artes — Idartes | Juridica de 2023 | 2023
9. Cultura, Canal Capital | Profesional 1 10y 11 15 de 2
Recreacién y Especializada de mayo | junio de
Deporte - Juridica de 2023 | 2023
9. Cultura, Secretaria Profesional S 10y 11 15 de 2
Recreacién y Distrital de Especializado de mayo | junio de
Deporte Cultura, de 2023 | 2023
Recreacién y
Deporte —
SCRD
15. Gestién Secretaria Profesional P 10y 11 | 15de 2
Juridica Juridica Especializado de mayo | junio de
Distrital de 2023 | 2023
9. Cultura, Secretaria Directora de (@) 10y 11 1
Recreacién y Distrital de Fomento de mayo
Deporte Cultura, de 2023
Recreacién y
Deporte
9. Cultura, Secretaria Contratista (@) 10y 11 1
Recreacién y Distrital de Direcci6n de de mayo
Deporte Cultura, Fomento de 2023
Recreacién y
Deporte
9. Cultura, Secretaria Contratista (@) 10y 11 15 de 2
Recreacién y Distrital de Direcci6n de de mayo | junio de
Deporte Cultura, Fomento de 2023 | 2023
Recreacién y
Deporte
9. Cultura, Secretaria Contratista (@) 10y 11 1
Recreacion y Distrital de Direccién de de mayo
Deporte Cultura, Fomento de 2023
Recreacién y
Deporte
9. Cultura, Fundacién Profesional (@) 10y 11 1
2
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Recreacién y Gilberto de mayo
Deporte Alzate de 2023

Avendafio
9. Cultura, Secretaria Jefe Oficina P 15 de 1
Recreacién y Distrital de de Control junio de
Deporte Cultura, Disciplinario 2023

Recreacién y Interno

Deporte
9. Cultura, Secretaria Coordinadora P 15 de 1
Recreacién y Distrital de Grupo Interno junio de
Deporte Cultura, de Trabajo de 2023

Recreacién y Contratos

Deporte
15. Gestién Secretaria Contratista (0] 15 de 1
Juridica Juridica Direccién junio de

Distrital Distrital de 2023

Gestién
Judicial

9. Cultura, Secretaria Jefe Oficina (@) 15 de 1
Recreacién y Distrital de Asesora de junio de
Deporte Cultura, Planeacién 2023

Recreacién y

Deporte
9. Cultura, Secretaria Abogado - (@) 15 de 1
Recreacién y Distrital de Contratista junio de
Deporte Cultura, 2023

Recreacién y

Deporte
9. Cultura, Fundacién Abogado - (0] 15 de 1
Recreacién y Gilberto Contratista junio de
Deporte Alzate 2023

Avendafio
9. Cultura, Fundacién Profesional (@) 15 de 1
Recreacién y Gilberto Especializado junio de
Deporte Alzate 2023

Avendafio
SESIONES ORDINARIAS 1/1
REALIZADAS / SESIONES
ORDINARIAS PROGRAMADAS:
SESIONES EXTRAORDINARIAS 1/1
REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS
PROGRAMADAS:
PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la

Secretaria Técnica:
3

GMC-MN-01-FR-14. v.1 17/03/2023




SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | S

Normas de creacion: Si_x__ No

Reglamento interno: Si __x_
Actas con sus anexos: Si_x__ No
Informe de gestion: Si_x__ No

No_

Radicado: 20231100303923

Fecha: 27-07-2023

SESIONES EN LAS QUE SE
FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS FUNCIONES
Fecha Fecha Fecha Fecha Ses?l/)::‘s
Determinar los asuntos juridicos de impacto para el sector 10y 11 | 15de Si
de mayo | junio de
de 2023 | 2023
Analizar y decidir lineamientos respecto de asuntos que 10y11 | 15de Si
tengan alto impacto en el Sector Cultura, Recreacion y de mayo | junio de
Deporte. de 2023 | 2023
Informar a las entidades que hacen parte del Sector Cultura, 15 de Si
Recreacion y Deporte las decisiones adoptadas por el Comité junio de
Juridico Distrital, a través del presidente del Comité 2023
Aplicar las politicas y lineamientos que, en materia de 15 de Si
contratacion estatal, gestion judicial, representaciéon judicial junio de
y extrajudicial, gestioén disciplinaria Distrital, prevencién del 2023
dafio antijuridico, gestion de la informacién juridica e
inspeccién, vigilancia y control de las entidades sin 4nimo de
lucro, se dicten para el Distrito Capital.
Presentar informes periddicos de la aplicabilidad y 15 de Si
cumplimiento de las politicas y lineamientos juridicos, junio de
impartidos por el Comité Juridico Distrital, por el Comité de 2023
Apoyo a la Contratacion y/o por la Secretaria Juridica
Distrital
Analizar los temas de impacto juridico del Sector Cultura, No
Recreacién y Deporte y unificar una posicién para ser
presentados y discutidos en el Comité Juridico Distrital, de
ser el caso.
Expedir su propio reglamento (Actualizado en el 2021) No
4
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SEGUIMIENTO AL PLAN
DE ACCION:

No se requirié la formulacién de un plan de accién como quiera que esta instancia
en el Sector Cultura, Recreacion y Deporte ha venido funcionando desde el afio
2016 como Comité Juridico Sectorial.

ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTANCIA:

Teniendo en cuenta las funciones generales de esta instancia, se abordaron en las
dos sesiones del trimestre los siguientes temas:

Determinar los asuntos juridicos de impacto para el sector.
Se presentaron, estudiaron, analizaron los siguientes asuntos:

1. Documento de Condiciones Generales de Participacién del Programa Es Cultura Local
2023.

2. Revision de la aplicacion del articulo 18 de la Ley 2070 de 2020

3. Presentacién del Decreto Distrital 73 de 2023 “Por medio del cual se establecen
directrices y lineamientos dirigidos a los Comités de Conciliacién en el Distrito Capital y
se dictan otras disposiciones”

4. Informe avances implementacién Decreto 098 de 2023 “Por medio del cual se
reglamenta en acuerdo 813 de 2021”.

5. Avances implementaciéon Decreto 610 de 2022 - Adopcién Modelo de Gestién Juridica
Anticorrupcién para el Distrito Capital.

6. Punto enunciativo relacionado con vinculacién o nombramiento de las personas con
discapacidad en las entidades y organismos distritales, conforme a lo establecido en el
Decreto 2011 de 2017. “Por el cual se adiciona el Capitulo 2 al Titulo 12 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Funcién Piblica, en
lo relacionado con el porcentaje de vinculacién laboral de personas con discapacidad en el
sector publico.” Porcentaje para plantas entre 1 y 1000 empleados para la actual vigencia
3%.

7. Medicién de los componentes del Modelo de Gestién Juridica Publica.

8. Metodologia para construir el documento de los avances en la gestioén juridica publica
durante esta administracion.

Analizar y decidir lineamientos respecto de asuntos que tengan alto impacto
en el Sector Cultura, Recreacién y Deporte.

Por solicitud de la Directora de Fomenta se cita a la primera reunién extraordinaria del
afio 2023, en donde se tomaron decisiones frente a lo siguiente:

1. Documento de Condiciones Generales de Participacion del Programa Es Cultura
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Local 2023.

Se presentaron a consideracion las siguientes novedades:

® Las Condiciones de Participacion del PDE se enuncian como marco de
referencia del PECL, resaltando que fue aprobado por las diferentes instancias a
saber: por la Mesa de Fomenta, el Comité de Fomento y el Comité Intersectorial
de Coordinacién Juridica a finales del afio anterior.
Se realiz6 un proceso de organizacion del documento, se ajusté el tono, con un
lenguaje més cercano a la ciudadana, se simplificé el documento eliminando
temas repetidos, guardando una consistencia, técnica, administrativa y juridica,
conservando la estructura, enfoque, areas y respetando los acuerdos establecidos
se desarrolla el documento de condiciones del Programa es Cultura Local en ese
marco.

®  Se incluye introduccién especifica en términos de legado al PECL, precisando lo
que se deja para la ciudad en cuanto al Programa Es Cultura Local.

® Con el acompafiamiento de la Direcciéon de Economia Estudios y Politicas -
DEEP:

1. Se precisan las lineas estratégicas del Programa de Estimulos a la luz de los
eslabones de la cadena de valor.

2. Seincluye y ajusta tabla de Actividades de la economia cultural y creativa en el
marco del PECL, con los cédigos de clasificacion de la respectiva actividad.

® Se especifica que el lugar de residencia o domicilio, segiin el tipo de
participante, debe ser la localidad que indique la convocatoria.

®  Se elimina lo concerniente a procesos de sustentacién o audicién, como quiera
que no aplican para las versiones que se van a ofertar en el PECL.

®  Seincluyeron los correos electrénicos de las entidades del Sector por localidad.

Quiénes NO pueden participar?

1. Se especifica la restriccion de participacién para Funcionarios, servidores
publicos o contratistas de la Secretaria de Gobierno y los Fondos de Desarrollo

Local.
2. Se agrega restriccion para los miembros activos de una Junta Administradora
Local — JAL.

3. Se especifica la restriccion para quienes hayan sido beneficiarios de presupuestos
participativos o constructores locales del Componente A del PECL en el 2023.

¢Cuantos estimulos del sector cultura, recreacién y deporte puedes obtener en total en 2023?
Coémo quiera que se van a ejecutar dos versiones este afio, Tercera y Cuarta versién, se
establecen el maximo de estimulos en el marco del PECL.

Como participante del PECL, sélo podras ser ganador de un (1) estimulo en cada versiéon

del programa. Sin embargo, es importante que conozcas que, en el marco del PDE, podra
ser ganador de un determinado nimero de estimulos, de acuerdo con las siguientes
condiciones:

Con la finalidad de realizar un proceso equitativo, cada participante, sea persona natural,
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persona juridica (incluido el representante legal y los miembros de la junta directiva) o
agrupacion (incluidos los integrantes), podrd ser ganador en la vigencia 2023 de los
siguientes estimulos:
e  Maximo dos (2) estimulos adjudicados por convocatorias del PDE.
e  Maximo tres (3) estimulos, si:
i) tres (3) son del Banco de Expertos para el Sector Cultura.
ii) dos (2) son como participante y uno (1) como experto.
iii) dos (2) son como experto y uno (1) como participante.
e  Maximo cinco (5) estimulos, si:
i) uno (1) de ellos corresponde a la tercera version del PECL y se
adjudica en 2023.
ii) uno (1) de ellos corresponde a la cuarta versiéon del PECL y se
adjudica en la vigencia 2023.

Nota: Lo anterior, a excepcion de aquellas convocatorias que en sus condiciones especificas
determinen que los participantes sélo podran ser ganadores de un estimulo del PECL en la
vigencia 2023, de acuerdo a la versién que se indique

Para la inscripcion en los documentos administrativo de manera obligatoria para todos los
participantes se incluye Registro Unico Tributario - RUT como requisito para la
inscripcién del PECL.

Causales de rechazo se sefiala como principales cambios:

5.2.1 Un participante presenta varias propuestas en una misma convocatoria o
presenta varias propuestas en diferentes convocatorias de una misma version del
PECL.

El participante, ya sea persona natural, persona juridica (incluido el representante legal y los
miembros de la junta directiva) o agrupacién (incluidos los integrantes), presenta dos (2) o
mas propuestas en la misma convocatoria, 0 en diferentes convocatorias de una misma
version del PECL. En este caso s6lo se aceptard la primera propuesta inscrita. La
prohibicion se hace extensiva a presentar dos (2) o mas propuestas, o dos (2) veces la misma
propuesta, en cualquiera de las categorias de una misma convocatoria.

5.2.3 El participante fue beneficiario del Componente A del PECL en el aiio 2023.
El participante, ya sea persona natural, persona juridica (incluido el representante legal y los
miembros de la junta directiva) o agrupacién (incluidos los integrantes), que haya sido

beneficiario de presupuestos participativos o constructores locales del Componente A del
PECL en el 2023.

Se aclara que el componente B es el Programa de Fomento.

Frente a la Revision de restricciones. Se agrega Nota 1. En caso de que alguna de las
convocatorias o categorias se declare desierta, el monto correspondiente se destinard al
desarrollo de programas y proyectos contemplados por los FDL, segtin lo pactado con la
entidad encargada de ejecutar el estimulo. Se tendra en cuenta la Guia Operativa del PECL,
las metas de los FDL, asi como los convenios interadministrativos de las partes.

En cuanto al Fortalecimiento resalta que:

Se incluye numeral 7.5 Proceso de fortalecimiento y cualificacion de agentes.
Los ganadores del PECL participardn en un proceso de caracterizacién y diagndstico, en el
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que se definirdn, de acuerdo con lo establecido en cada versiéon del programa, las
prioridades de fortalecimiento en temas especificos para la ejecucion, asi como las rutas de
aprendizaje focalizadas por propuesta. Con este mapa de necesidades priorizadas, se
definird un equipo de mentores que, a través de talleres y asesorias personalizadas,
acompafardn cada una de las propuestas en sus necesidades, y establecerdn una ruta de
trabajo y recomendaciones.

Con relacién al Incumplimiento:

Se agrega la Nota 3. “Los recursos que el ganador reciba y que se compruebe su no
ejecucion en torno al proyecto seleccionado, por razones no justificadas acorde con la
finalidad del programa, que no sean reembolsados a la Tesoreria Distrital en la cuenta que
se indique para tal fin, serdn cobrados por la entidad respectiva, previa la declaratoria del
incumplimiento segtin corresponda, bajo la premisa de que el ganador del estimulo acepta
con su participacién en la convocatoria, que en caso de no ejecucion de recursos, y de
darse la situacién que se anuncia en la nota, se acepta la existencia de una obligacion,
clara, expresa y exigible acorde con lo establecido en el articulo 422 del Cédigo General
del Proceso.”

frente a los Deberes de los Ganadores:

®  Se incluye el numeral 7.7.7 Participacion en el proceso de fortalecimiento y
cualificacion a ganadores del PECL

Es deber de los ganadores “Participar activamente en el proceso de
fortalecimiento y cualificacion a ganadores del PECL, de acuerdo con lo
establecido en la versién del programa que corresponda.”

®  Se incluye 7.7.19 Contenidos, referencias y utilizacion de espacios en el
marco de la ejecucion de las propuestas ganadoras del PECL

“Las piezas de comunicacion de las actividades de una propuesta ganadora del
PECL, en ningtin caso podrdn hacer referencia a contenidos proselitistas o a
tendencias politicas, o difundir propaganda electoral a favor o en contra de
cualquier partido, agrupacion o movimiento politico.

Tampoco podrdn ofrecer algtin beneficio directo a las comunidades con el objeto
de influir en la intencién de voto, o autorizar la utilizacién de espacios para la
participacion de voceros de los candidatos o candidatas de eleccién popular, en el
marco de las actividades relacionadas con la ejecucion de las propuestas”.

Lo anterior, en atencién a proximo proceso electoral.

Adicionalmente, se somete a revision la solicitud de 1 Idartes sobre la Nota 3 sobre las
notificaciones de las Condiciones Generales de Participacion:

“7.1 :Como se debe aceptar el estimulo?

Si fuiste seleccionado como ganador de una convocatoria del PDE, la entidad que la oferto
te enviard un correo electrénico certificado de notificacion al correo que nos has
autorizado para darte este tipo de informacion. Asi las cosas, tendrds cinco (5) dias
hdbiles, contados a partir de la fecha y hora en que accedes a la informacion que te hemos
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enviado, para dar respuesta a este correo, manifestando la aceptacién o no del estimulo de
forma expresa.

Si pasados cinco (5) dias hdbiles no revisas tu correo y no recibimos la aceptacién o no del
estimulo, te enviaremos nuevamente un correo electrénico certificado con la siguiente
informacion: i) fecha, ii) fecha del acto que se estd notificando iii) autoridad que lo expidid,
iv) recursos que legalmente proceden, v) autoridades ante quienes deben interponerse, y vi)
plazos respectivos para interponer los recursos.

Te debemos advertir que la notificacion se considerard realizada al finalizar el dia
siguiente al del envio del segundo correo electrénico que te hemos remitido, con la
informacion anteriormente relacionada”.

Tema que no se modifica de acuerdo con la votacién consolidada

2. Revision de la aplicaciéon del articulo 18 de la Ley 2070 de 2020

Se hace la revisién del articulo 18 de la Ley 2070 de 2020, establece:

ARTICULO  18. REGISTRO UNICO NACIONAL DE AGENTES
CULTURALES - SOY CULTURA. Créase el Registro Nacional de Agentes
Culturales como instrumento de inscripcién, caracterizacion y
actualizacion de la informacion de los gestores y creadores culturales, para
la formulacién y promocion de la Politica Publica del sector cultura, con el
fin de promover el desarrollo del sector y el acceso de la comunidad a los
bienes y servicios culturales. El Registro serd ptublico y estard a cargo del
Ministerio de Cultura, quien garantizard su efectivo funcionamiento y
financiacién.

Quienes aspiren a obtener los estimulos publicos culturales otorgados en
desarrollo del articulo 18 de la Ley 397 de 1997 por parte del Ministerio
de Cultura y la entidades departamentales, municipales y distritales
responsables de la cultura, asi como para aquellos estimulos otorgados por
el Fondo de Desarrollo Cinematogrdfico de que trata la Ley 813 <sic,
814> de 2003, deberdn estar inscrito en el registro de que trata el presente
articulo.”

Como resultado de lo expuesto se remitieron para votacion los siguientes:

Documento 1 sometido a aprobacién.

“PROPUESTA NOTA 3 IDARTES

Bajo la premisa de que el ganador del estimulo acepta, con su participacion en la
convocatoria, que los recursos reconocidos deberdn ser destinados para la realizacion del
proyecto seleccionado, se entenderd con ello la existencia de una obligacidn, clara expresa
y exigible acorde con lo establecido en el articulo 422 del Cédigo General del Proceso; de
modo que, cuando no existan razones justificadas acorde con la finalidad del programa o
no opere causal alguna de fuerza mayor comprobada que impida la ejecucion del proyecto,
el ganador del estimulo deberd realizar el reembolso de la totalidad de los recursos a
Tesoreria Distrital en la cuenta que se indique para tal fin, so pena de que la entidad
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respectiva proceda con el cobro de los mismos, previa declaratoria del incumplimiento
segtin corresponda.”

Documento 2 sometido a aprobacion.

Presentacion Condiciones PECL

Documento 3 sometido a aprobacion.

“PROPUESTA MODIFICACION CONDICIONES DE PARTICIPACION PDE.

MODIFICAR Parcialmente el numeral 2.4 ;Cémo es la estructura del PDE?, de las
Condiciones de Participacion en el Programa Distrital de Estimulos — PDE 2023, con el fin
de ajustar el niimero de estimulos del que puede ser beneficiario un participante, el cual
quedaré de la siguiente manera:

“(...) ¢Cudntos estimulos del PDE puedes obtener en total?

Con la finalidad de realizar un proceso equitativo, cada participante, sea persona
natural, persona juridica (incluido el representante legal y los miembros de la
junta directiva) o agrupacion (incluidos los integrantes), podrd ser ganador en la
vigencia 2023 de los siguientes estimulos:

Madximo dos (2) estimulos adjudicados por convocatorias del PDE.
Maximo tres (3) estimulos, si:
i) tres (3) son del Banco de Expertos para el Sector Cultura.
ii) dos (2) son como participante y uno (1) como experto.
iii) dos (2) son como experto y uno (1) como participante.
Maximo cinco (5) estimulos, si:

i) uno (1) de ellos corresponde a la tercera versién del PECL
y se adjudica en 2023.

ii) uno (1) de ellos corresponde a la cuarta version del PECL
y se adjudica en la vigencia 2023.

Nota: Cuando las condiciones especificas de una convocatoria del PECL lo
determinen, los participantes sélo podrdn ser ganadores de un estimulo del PECL
en la vigencia 2023 de la versién que se indique. (...)”

MODIFICAR parcialmente el numeral 4.2. Documentos para la inscripcion, de las
Condiciones de Participacién en el Programa Distrital de Estimulos — PDE 2023, con el fin
de incluir como documento administrativo el soporte del Registro Unico Nacional de
Agentes Culturales por parte de los participantes de las convocatorias del Programa, el cual
quedaré de la siguiente manera:

“(...) 4.2 Documentos para la inscripcién

* Documentos administrativos
4. Registro Unico Nacional de Agentes Culturales - Soy Cultura
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Tipo de participante: aplica para persona natural - agrupacién (todos los
integrantes de la agrupacién).

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 2070 de 2020 quienes
aspiren a obtener los estimulos ptiblicos culturales otorgados en desarrollo del
articulo 18 de la Ley 397 de 1997 por parte del Ministerio de Cultura y la
entidades departamentales, municipales y distritales responsables de la cultura
deberdn acreditar su inscripcién en el Registro Soy Cultura, el cual pueden
realizar en el sitio web_https://soycultura.mincultura.gov.co”

Pardgrafo 1: Para todas las Convocatorias del Programa Distrital de Estimulos,
los participantes tendrdn hasta el trdmite del primer desembolso para aportar el
registro y serd obligacién para la aprobacién y trdmite para el giro de los
recursos econémicos del estimulo.

Pardgrafo 2: Los ganadores de las Convocatorias del Programa Distrital de
Estimulos que fueron seleccionados previo a la expedicién del presente acto
administrativo, deberdn aportar la constancia de inscripcién ante el Registro
tnico Nacional de Agentes Culturales, como requisito para la aprobacion y
trdmite del segundo desembolso de los recursos economicos del estimulo. (...)”

Pardgrafo 3: Teniendo en cuenta que la implementacién del Registro serd
progresiva aquellos participantes que no aporten el Registro Unico Nacional de
Agentes Culturales dentro de los plazos de inscripcion y subsanacién de
documentos podrdn aportarlo hasta el momento del trdmite del primer
desembolso de los recursos econdmicos del estimulos como medida excepcional,
por lo cual el aporte de este documento no serd causal de rechazo.

MODIFICAR Parcialmente el numeral 7.2 ;Cémo se realiza la legalizacién del estimulo?,
de las Condiciones de Participacién en el Programa Distrital de Estimulos — PDE 2023, con
el fin de incluir el soporte del Registro Unico Nacional de Agentes Culturales, incluyendo la
siguiente anotacién:

“(..) Nota: Teniendo en cuenta la implementacién progresiva del Registro Unico
Nacional de Agentes Culturales, los ganadores que no aportaron el soporte de
conformidad con lo solicitado en el numeral 4.2 Documentos para la inscripcién,
deberdn incluirlo de manera obligatoria como documento para el trdmite de
legalizacion del estimulo (...)”

Resultados de las votaciones:

Aprobar la modificacién Condiciones de Participacion PDE para la Inclusién del registro
soy cultura requisito para todos los aspirantes. Votos 7 SI

Para las nuevas convocatorias incluida la de Es Cultura Local se aprueba pedir el registro
soy cultura a todos los participantes desde la inscripcion y con opcién de subsanar en tres
dias so pena de rechazo. Votos 6 SI — 1 NA

* Aprobar la modificacion de la notificacion de acuerdo a lo expuesto por el Idartes. Votos
5 NO -2 se abstienen

Aprobar el potencial conflicto de intereses para participar en la votacion de parte del
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doctor Nilsén Aguirre Daza, por lo que se acepta la solicitud de impedimento. Votos 4 SI
-1 NO -2NA

Teniendo en cuenta el impedimento se relacionan 6 votantes en los siguientes temas.
Inclusion de la nota 3 propuesta por Idartes. Votos 6 SI

Aprobar la modificacion Condiciones de Participacion “Es Cultura Local”. Votos 4 SI 2
NO

Aprobacion de la expedicién de un acto administrativo, modificando el contenido de las
condiciones de participacién del PDE - para realizar los ajustes establecidos frente a la
inclusién del comprobante de inscripcién en la plataforma soy cultura - articulo 18 de la
ley 2070 de 2020. Votos 6 SI

Informar a las entidades que hacen parte del Sector Cultura, Recreacion y
Deporte las decisiones adoptadas por el Comité Juridico Distrital, a través del
presidente del Comité.

Se resaltan los puntos tratados en la reunion ordinaria en donde se presento:

(i) el Decreto Distrital 73 de 2023 “Por medio del cual se establecen directrices y
lineamientos dirigidos a los Comités de Conciliacién en el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones” se impartieron los lineamientos para que en el sector se revise el
cumplimiento y actualizacion del reglamento interno.

(ii) Avances implementacién Decreto 610 de 2022 - Adopcién Modelo de Gestion Juridica
Anticorrupcién para el Distrito Capital. en donde se informa sobre la coordinacién
integral de las actividades juridicas anticorrupcién en materia de derecho
administrativo, disciplinario y penal en el Distrito Capital, asi como las acciones
que desplegard la SJD y cada una de las entidades durante la actual vigencia. Se
inform6é sobre la circular 17 que establece el cronograma y compromisos para la
constitucién del o6rgano de cumplimiento normativo, la declaracién de compromiso al
cumplimiento normativo de la Alta Direccién de las entidades, asi como los avances en el
Diplémado compliace.

Aplicar las politicas y lineamientos que, en materia de contratacion estatal,
gestion judicial, representacion judicial y extrajudicial, gestion disciplinaria
Distrital, prevencion del daiio antijuridico, gestion de la informacién juridica
e inspeccion, vigilancia y control de las entidades sin animo de lucro, se dicten
para el Distrito Capital.

Se present6 como directriz distrital lo relacionado con vinculacién o nombramiento de las
personas con discapacidad en las entidades y organismos distritales, conforme a lo
establecido en el Decreto 2011 de 2017. “Por el cual se adiciona el Capitulo 2 al Titulo 12
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
Funcién Piblica, en lo relacionado con el porcentaje de vinculacién laboral de personas
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con discapacidad en el sector ptiblico.” Porcentaje para plantas entre 1 y 1000 empleados
para la actual vigencia 3%.

Presentar informes periddicos de la aplicabilidad y cumplimiento de las
politicas y lineamientos juridicos, impartidos por el Comité Juridico Distrital,
por el Comité de Apoyo a la Contratacion y/o por la Secretaria Juridica
Distrital.

Desde el punto de vista Disciplinario se presentd por parte de la Jefe de la Oficina de
Control Disciplinario Interno de la SCRD el informe sectorial sobre los avances en la
implementacién de las dependencias que abordan la primera instancia en su fase de
investigacion como en su fase de juzgamiento,

Analizar los temas de impacto juridico del Sector Cultura, Recreacion y
Deporte y unificar una posicion para ser presentados y discutidos en el
Comité Juridico Distrital, de ser el caso.

En las dos reuniones extraordinaria y ordinaria no se abordaron temas de impacto
juridico que requieran presentacién ante el Comité Juridico Distrital.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fecha de la Icono Decisién Seguimiento
sesion
DD/MM/AAAA
11/05/2023 Modificar el documento de condiciones del RESOLUCION No. 316 DE 17 DE

87

Programa Distrital de Estimulos 2023, adoptado
mediante Resolucién 94 de 14 de febrero de 2023

MAYO DE 2023 “Por medio de la cual se
modifican parcialmente las
“CONDICIONES GENERALES DE
PARTICIPACION” del Programa Distrital
de Estimulos — PDE 2023 adoptadas
mediante Resolucién 94 de 14 de febrero
de 2023~

Sintesis: se aprueba la expedicion de la Resoluciéon mediante la
que se modifica

Se ajusta el numero de estimulos de los que puede ser beneficiario
un participante

Se incluye como documento administrativo el soporte del Registro
Unico Nacional de Agentes Culturales

Se modifica el subnumeral 7.6.7 del 7.6 numeral ;Cudles son los
deberes de los ganadores? Frente a los Reembolso de recursos en
caso de renuncia al estimulo una vez girado el primer desembolso.
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11/05/2023 Adoptar el documento de condiciones del RESOLUCION No. 435 DE 20 DE
Programa es Cultura Local 2023 JUNIO DE 2023 “Por medio de la cual se
ordena la apertura de la convocatoria
“Premios Es Cultura Local — Localidad de
Sumapaz Tercera Version Fase Dos”, en el
marco del Programa Distrital de
Sintesis: se aprueba el documento de condiciones del Programa Es Estimul(?s - ]_”:5 Qultura Local de la .
Cultura Local componente B para el 2023 con las condiciones | Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion
presentadas en la sesion. y Deporte
11/05/2023 Icono Decisién Seguimiento
15/06/2023
No modificar el documento de condiciones del Se evidencia en el contenido del
Programa Distrital de Estimulos 2023 en el documento de condiciones que no
numeral 7.1. modificé el numeral 7.1.
Sintesis: No modificar el numeral 7.1. sobre la forma como se notifica a los ganadores
Firma de quien preside la instancia: Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:
Margarita Maria Rua Atehortia Martha Reyes Castillo
Jefe Oficina Juridica Profesional Especializado
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

Documento 20231100303923 firmado electronicamente por:

Martha Reyes Castillo, Profesional Especializado Oficina Juridica, Oficina Juridica, Fecha firma: 27-07-

2023 09:35:45

Margarita Maria Rua Atehortua, Jefe Oficina Juridica, Oficina Juridica, Fecha firma: 31-07-2023
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